COLEGIUL TEHNIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI” ORADEA

Str. Menumorut, Nr. 33, Cod Postal 410004
Tel /Fax 0359/405617 an P C d = fp
e-mail: lic_cobra@yahoo.com

web: cobra.rdsor.ro

Diseminare mobilitate in cadrul proiectului:

Dezvoltarea competentelor
viitorilor angajati in sistemul hotelier
conform normelor europene

Nimes, Franta
03-16 martie 2015



Proiect nr. 2014-1-RO01-KA102-0001361
finantat prin programul

Erasmus+




Scopul proiectului si grupul tinta



Scopul proiectului este formarea de personal calificat n
domeniul turismului  asigurand cresterea  calitatii
serviciilor oferite de viitorii lucratori hotelieri, precum si
dobandirea, dezvoltarea de competente practice necesare
specializarii ,,Tehnician in hotelarie™.

Grupul tinta este format din 14 elevi dintre care 7 deja
au participat in prima mobilitate Tn perioada
03-16.03.2015, iar urmatorii 7/ vor efectua anul viitor
stagiul de practica tot la hotelul de 4* al Grupului Vatel,
in Franta, orasul Nimes.



ODbiective specifice



completarea cunostintelor teoretice insusite si
dobandite Tn anii anteriori la disciplinele de
specialitate cu activitati practice pentru a putea
practica la standarde europene a profesiel de
,,Tehnician Tn hotelarie”.

acumularea, dobandirea de cunostinte lingvistice
de specialitate (turism).

imbunatatirea competentelor de comunicare 1n
limba franceza, dar si a competentelor de
comunicare la locul de munca.



formarea unui comportament profesional
corespunzator calificarii pentru care se pregatesc.

pregatirea pentru viata profesionala si integrarea
rapida pe piata muncii.
promovarea efectuarii de stagili in tari membre

ale UE s1 recunoasterea competentelor dobandite
de catre beneficiarii directi Tn cadrul acestora.



INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL

HOTEL & TOURISM MANAGEMENT

se afla in fruntea clasamentului in
ceea ce priveste Invatdmantul
superior hotelier.

pregateste tineri operativi inca de
la intrarea in viata activa.

dispune de formare inovativa si de
calitate.

formeaza profesionisti pregatiti sa
lucreze in intreaga lume.
multilingwvi, multiculturalism,
deschis... profilul international al

absolventilor Vatel este aprobat de
marile grupuri hoteliere mondiale.

partener al celor mai prestigioase
grupuri hoteliere.

Partener de proiect



Echipa de implementare a proiectului




Vilceanu Daniela Manager proiect

Coroianu Liana Coordonator proiect

Manea loan Responsabil formare profesionala elevi

Sidea Daniela Responsabil financiar




Perioada si locul de destasurare
a stagiului de practica



Fluxul 1 03-16 martie 2015
Fluxul 2 01/14 martie 2016

Timp de 2 saptamani in orasul Nimes din Franta la
hotelul Vatel ****.



Participanti la mobilitate



N S i & e D e

Chivari Marcos Gheorghe
Ciarnau Florin Cosmin
Costa Ionut Gabriel Nicolae
Daraban Adelina Crina
Farcas Radu Tudor
Gherman Roberto Filip
Marian Gabriela Larisa

Coroianu Liana
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Destasurare stagiu de practica



Modul de lucru: grupe mixte formate din elevi romani si
stagiari ai Scolii Vatel de diverse nationalitati.

Evaluare initiala, intermediara s1 finala.

Elevii au realizat servicii la nivelul etajului, dar au fost
repartizati si la bucatarie, braserie ori receptie, executand
toate probele practice specifice Modulului Servicii
Hoteliere.

Timp de lucru: 6 h / zi, de marti pana sambata

Dupa orele de practica ori la sfarsitul saptamanii au avut
posibilitatea sa descopere incet incet orasul care I-a
gazduit, Nimes.
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rasul Nimes



Creat acum mai bine de 2000 ani in jurul Izvorului divinizat
care mai tirziu se va numi Nemausus, orasul Nimes a fost una
dintre coloniile importante ale Imperiului Roman.

Strabatut de Via Domitia, drum care facea legatura intre Roma
si Spania, Nimes era situat intr-un centru comercial si cultural
foarte important.

A cunoscut apogeul sub conducerea imparatului Augustus.

Din aceasta perioadd dateaza si celebrele monumente ale
oragului care sunt printre cele mai frumoase si cele mai bine
pastrate.

[storie s1 patrimoniu



Amfiteatrul roman
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Dateaza din secolul 1 era noastra si este unul dintre cele mai bine pastrate din
lumea romana.

Are lungimea de 133 m, litimea de 101 m si inaltimea de 21 m. In antichitate avea
0 capacitate de peste 20.000 spectatori.

In prezent se organizeaza diverse manifestari printre care corrida, concerte etc.
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Are lungimea de 26 m, latimea de 15 m si indltimea de 17 m.
Singurul templu din lumea antica pastrat in Tntregime.
Este inspirat de catre templele dedicate lui Apolo si Mars Ultor de la Roma.

Maison Carreé







Asezat in cel mai
Tnalt punct al
orasului a fost
punctul de
supraveghere al Via
Domitia.

Ofera o panorama
impresionanta
asupra orasului.

Tour Magne









Sustenabilitatea proiectulul



Datorita pregatirii profesionale, a indeplinirii sarcinilor si
a seriozitatii cu care elevii beneficiari au tratat acest
proiect si stagiul de practica n sine, Scoala Vatel doreste
sa continue proiectul si sa primeasca Uun numar mai mare
de elevi la stagiu.



Opinii despre mobilitate / proiect




Experienta de aici a fost benefica din mai multe puncte de
vedere. Am reusit sa cunosc persoane din intreaga lume si
sa observ cat de multe avem in comun. Am avut ocazia sa
vorbesc limba franceza si limba engleza, dar si sa lucrez
intr-un mediu unde seriozitatea si punctualitatea erau o
conditie necesara pentru a reusi.

Farcas Tudor






Participarea mea la acest stagiu a fost o experienta de
neuitat. Am avut posibilitatea sa invat foarte multe lucruri
si sa ma dezvolt din punct de vedere profesional. Aici am
vazut ce inseamna sa faci parte dintr-o echipa care te
ajuta si este dornica sa iti arate tot ce stic fara a-ti face
morala.

Ciarnau Florin



Participand la acest proiect m-am dezvoltat din punct de
vedere personal pentru ca am luat contact cu foarte multi
oameni de nationalitati diverse, dar si profesional pentru
ca mi s-au explicat foarte frumos sarcinile de lucru pe
care trebuia sa le execut. Cu acest prilej mi-am facut o
Idee despre cum este sa lucrezi intr-un hotel de 4*.

Costa Ionut
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Rezultate asteptate



14 elevi de la calificarea ,,Tehnician Tn hotelarie” pregatiti
practic in domeniu hotelariei, dobandind competentele
vizate de Modulul ,Servicii hoteliere”, precum si
competente lingvistice, culturale etc.

realizarea unui site dedicat acestui proiect unde sa fie
prezentate: grupul tinta, partenerii proiectului, detali
despre modul de finantare, poze si filmulete din timpul
plasamentului, parerile beneficiarilor despre experienta
traita, prezentarea documentelor utile pentru toti cel
implicati Tn proiect (criterii de selectie a beneficiarilor,
profesorilor insotitori, contracte etc.). Acest site are rol de
comunicare si monitorizare.



portofoliu care sa includa diverse materiale folosite la
pregatirea participantilor la proiect, inainte de plecarea in
mobilitate, dar si din timpul acestela.

realizarea unor brosuri de prezentare a proiectului (scop,
obiective, parteneri, beneficiari etc.), inainte de plecarea
Tn mobilitate.

DVD care sa contina poze din timpul plasamentulul,
scurte interviuri ale beneficiarilor directi Tn momentul n
care au aflata pleaca Tn mobilitate si dupa incheierea
acestela.

dezvoltarea competentelor practice, profesionale necesare
practicarii calificarii ""Tehnician Tn hotelarie".

imbunatatirea competentelor lingvistice (limba franceza)



Recunoastere competente



La sfarsitul mobilitatii elevil participanti au obtinut un
Certificat de Mobilitate Europass care atesta
competentele profesionale dobandite de catre acestia n
cadrul stagiului, precum si competentele lingvistice si
socio-culturale care sa-1 ajute Tn viitoarea cariera.

De asemenea, elevii au mai primit un certificat de
participare la stagiu care a fost eliberat de Scoala Vatel.

Dupa 1ncheierea plasamentului, Colegiul Tehnic
,constantin Brancugsi” Oradea a validat, transferat si
recunoaste oficial competentele si abilitatile dobandite de
elevii participanti la stagiul de practica.
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Va multumesc pentru timpul, atentia si
rabdarea de care at1 dat dovada.



